Arbeit und
Leben

MECKLENBURG-VORPOMMERN

Einladung zu Tagesseminaren fir
Mitarbeitendenvertreter*innen in Diakonischen Einrichtungen
2026 in Schwerin und Neubrandenburg

Liebe Mitglieder der Mitarbeitendenvertretungen,

hiermit laden wir Sie herzlich zu den diesjahrigen MVG-EKD-Seminaren fir Mitarbeitendenvertreter*
innen im Bereich des DW M-V ein. Wie in den Vorjahren veranstalten wir an den Schulungsorten
Schwerin und Neubrandenburg jeweils drei aufeinander aufbauende Grundlagenseminare.

Termine:

e am01.06.,28.09. und 30.11.2026 in Schwerin (IntercityHotel Schwerin, Grunthalplatz 5-7) und

e am 03.07.,09.10. und 11.12.2026 in Neubrandenburg (Parkhotel, Windbergsweg 4)

e Beginn ist jeweils um 09:30 Uhr, Ende um 16:00 Uhr; es gibt zwei kurze Pausen (jeweils 15
Minuten) sowie eine Mittagspause (45 Minuten).

Referent:
e Stefan Christian-Voss, Schulungen fiir Mitarbeitervertretungen

Seminar | — Inhalte:

e Warum habe ich mich in die MAV wahlen lassen? — Vom Selbstverstandnis des MAV-Mitglieds
Netzwerke

Welche Recht habe ich eigentlich als Mitarbeitendenvertreter*in?

Geschaftsfiihrung der MAV, Teil |

Schwerin: 01.06.2026 / Neubrandenburg: 03.07.2026

Seminar Il - Inhalte:

Geschaftsfiihrung der MAV, Teil Il

Warum darf die MAV sich kiimmern?

Worum muss die MAV sich kimmern?

Wann muss die MAV einbezogen werden?
Grundlagen der Zusammenarbeit

Informationsrechte

Schwerin: 28.09.2026 / Neubrandenburg: 09.10.2026

Seminar lll - Inhalte:

e Mitbestimmungsrecht

e Eingeschranktes Mitbestimmungsrecht, Teil |

e Schwerin: 30.11.2026 / Neubrandenburg: 11.12.2026

Thematische Abweichungen/Vertiefungen sind mdglich. In jedem Seminar wird es Raum fiir offene
Fragen und Austausch geben.

Seminarbedingungen:

e Die Freistellung zur Teilnahme am Seminar ist gemal® MVG.EKD § 19 Abs. 3 durch die MAV zu
beschlieBen und dem Arbeitgeber schriftlich mitzuteilen.
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Arbeit und
Leben

MECKLENBURG-VORPOMMERN

e Die Kosten fiir dieses Seminar Gibernimmt gemaR MVG.EKD § 30 Absé&tze 2 und 4 der Arbeitgeber.
Eventuell anfallende Reisekosten sind vom Arbeitgeber zu tragen und dort abzurechnen.

¢ Die Seminargebiihr in Hohe von 121,00 € pro Person und Tagesseminar beinhaltet die Kosten fiir
Seminarunterlagen, Seminarleitung, -durchfiihrung und -organisation sowie fiir die
gastronomische Versorgung (Pausenimbiss, Getranke). Die Seminargebiihr wird Ihrem
Arbeitgeber durch Arbeit und Leben e.V. in Rechnung gestellt.

e |hre verbindliche Anmeldung senden Sie bitte an veranstaltung@arbeitundlebenmv.de.

e Arbeit und Leben e.V. behélt sich vor, angemeldeten Teilnehmer*innen bei Nichterscheinen die
Ausfallgebiihren entsprechend der Teilnahmebedingungen (s. Anmeldeformular) in Rechnung zu
stellen.

e Aus wichtigen Griinden (z.B. Krankheit/dienstliche Verhinderung des Referenten, Nichterreichen
der Mindestteilnehmerzahl) konnen einzelne Seminare abgesagt werden. Hiervon wiirden die
Angemeldeten frithestmdglich durch Arbeit und Leben e.V. in Kenntnis gesetzt. Eine Haftung
gegeniiber den Angemeldeten oder dem Arbeitgeber wird ausgeschlossen.

Anmeldefristen Schwerin:

e Seminar | — Schwerin. Termin: 01.06.2026 — Anmeldefrist: 30.04.2026
e Seminar Il = Schwerin. Termin: 28.09.2026 — Anmeldefrist: 28.08.2026
e Seminar lll = Schwerin. Termin: 30.11.2026 — Anmeldefrist: 30.10.2026

Anmeldefristen Neubrandenburg:

e Seminar | — Neubrandenburg. Termin: 03.07.2026 — Anmeldefrist: 17.06.2026
e Seminar Il — Neubrandenburg. Termin: 09.10.2026 — Anmeldefrist: 23.09.2026
e Seminar lll - Neubrandenburg. Termin: 11.12.2026 — Anmeldefrist: 25.11.2026

Anmerkungen:

e Das Mittagessen ist nicht inbegriffen. In Schwerin gibt es in der Ndhe des Seminarortes diverse
Angebote, in Neubrandenburg leider nicht. Wir empfehlen den Teilnehmenden am Seminarort
Neubrandenburg, sich etwas mitzubringen.

e Die Teilnehmenden werden gebeten, zu den Seminaren folgende Unterlagen mitzubringen:

- den aktuellen Text des MVG.EKD

- dasin lhrer Einrichtung geltende Arbeitsrecht (AVR DW M-V, AVR DD oder ??),

- eine aktuelle Sammlung arbeits- und sozialrechtlicher Gesetzestexte (z.B. Arbeitsgesetze-
Beck-Texte, dtv).

¢ Wenn Sie konkrete Fragen zur MAV-Arbeit haben, kdnnen Sie sich — auch unabhangig von den
Seminaren — direkt an den Referenten wenden: stefan.christian-voss@gmx.de. Die Wahrung der
Schweigepflicht gem. MVG.EKD § 22 i.V.m. § 25 Abs. 2 wird versichert.

Wir freuen uns auf lhre Anmeldung. Fiir Riickfragen stehen wir gern zur Verfligung.

Mit herzlichen GriiRen

Tabea Zievouw Stefouv Chwristiown-Voss

Arbeit und Leben Mecklenburg-Vorpommern e.V. Schulungen fiir Mitarbeitervertretungen
Dr.-Kiilz-StralRe 18, 19053 Schwerin Heinrich-Heine-Ring 136, 18435 Stralsund
19053 Schwerin Klenower Str. 26, 19288 Ludwigslust
Telefon: 0385 — 6383 292 Telefon 0177 - 6507718

E-Mail: veranstaltung@arbeitundlebenmv.de E-Mail: stefan.christian-voss@gmx.de
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