
Anlage 
 

Verordnung des Rates der Evangelischen Kirche in Deutschland zur 
3. Änderung der Wahlordnung zum Kirchengesetz über Mitarbeitervertretungen in der 

Evangelischen Kirche in Deutschland 
 

Vom… 
 
Aufgrund des § 11 Absatz 2 des Mitarbeitervertretungsgesetzes der EKD verordnet der Rat 
der Evangelischen Kirche in Deutschland: 
 

Artikel 1 
 
Die Wahlordnung zum Kirchengesetz über Mitarbeitervertretungen in der Evangelischen 
Kirche in Deutschland vom 15. Januar 2011 (ABl. EKD S. 2, 33, 304), die zuletzt durch 
Verordnung vom 9. Oktober 2020 (ABl. EKD S. 218) geändert worden ist, wird wie folgt 
geändert:  
 
In § 2 Absatz 1 b) und § 9 Absatz 1 b) wird jeweils der Wortlaut „bis zum 30. Juni 2021“ durch 

den Wortlaut „bis zum 30. April 2022“ ersetzt. 

 
Artikel 2 

 
Diese Verordnung tritt mit Wirkung zum 1. Juli 2021 in Kraft. 


